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"Groupe SNEF si-a afirmat infotdeauna atasamentul fata de valorile de independentd si integritate.
Redactatin cadrul franspunerii in dreptul francez a Directivei europene 2014/104/UE care vizeazd
combaterea coruptiei si a practicilor anticoncurentiale, ghidul de conduitd nu face decdt sa reia

dispozitii care guverneaza de mult timp viata de zi cu zi a angajatilor Grupului nostru.

Conducerea va invitd sa va exprimati atasamentul fatd de aceste valori care au permis Grupului
SNEF sa parcurga peste 110 ani de istorie, cu mandria de a ne datora succesul doar implicdrii
noastre ca antreprenori si muncii noastre de zi cu zi. impreund, dorim s& reamintim atasamentul
nostru pentru construirea unui viitor onest si fard compromisuri.

Valorile noastre sunt si vor ramaéne punctul nostru forte.
Suntem Groupe SNEF si suntem mdandri de asta.”

Lot
Ghidul de conduita



CUPRINS

Introducere

1. Drepturile angajatilor
1.1. Respect si demnitate
1.2. Munca fortata
1.3. Munca copiilor
1.4. Nediscriminare
1.5. Salarii si beneficii
1.6. Libertatea de asociere

2. Eticain afaceri
2.1. Respectarea regulilor de concurentd
2.2. Respectarea legislatiei privind coruptia
2.3. Etica achizitiilor

3. Prevenirea conflictelor de interese

3.1 Conflicte de interese
3.2. Cadouri, remuneratii si alte beneficii

4. Protectia activelor grupului SNEF

4.1. Confidentialitate

5. Respect pentfru mediu, sigurantd si calitate
5.1. Respectul pentru mediu
5.2. Securitate
5.3. Calitate

6. Reguli de conduitda si incdlcari
6.1. Principii
6.2. Vigilenta
6.3. Transparentd

7. Confirmarea furnizorului

e 0 ooon

4-5

6-7

8-9

10-11

12-13

14-15

16-17

18-19



INTRODUCERE

Groupe SNEF a fost construit de-a lungul fimpuluiin jurul unor valori puternice, formalizate in Codul de eticd si
care constituie cultura companiei.

Ca parte a Pactului Global al Natiunilor Unite, Groupe SNEF adoptd, sustine si aplica toate valorile
fundamentale Tn domeniul drepturilor omului, al standardelor de muncad, al mediului si al luptei impotriva
coruptiei.

Ca o variantd a Ghidului de conduita al Grupului Groupe SNEF, prevederile prezentului Ghid de conduitd
pentru furnizori si subcontractanti stabilesc cerintele si asteptarile minime nenegociabile ale Groupe SNEF in
ceea ce priveste furnizorii de servicii, subconfractantii, consultantii si alti furnizori de bunuri sau servicii, actuali
sau viitori, (denumit "Furnizorul" sau "Furnizorii’) cu care trateazad.

Groupe SNEF asteaptd de la furnizorii sdi sa inteleagd, sa impdartdseascad si sa transmitd principiile sale de etica
in afaceri.

Etica comportamentului

Groupe SNEF se asteaptd ca furnizorii sdi sG mentind cele mai inalte standarde de onestitate si integritate in
practicile lor profesionale.

Groupe SNEF se straduieste sa colaboreze cu furnizorii care sunt de acord sa respecte cerintele Ghidului de
conduitd si, in general, care respecta si sustin principiile stipulate in conventiile Organizatiei Internationale a
Muncii (OIM), Declaratia Universald a Drepturilor Omului, principiile directoare ale OCDE si principiile Pactului
Global al Natiunilor Unite.

Conformitatea cu legile

Furnizorii frebuie sa respecte toate reglementdarile si legile aplicabile in tarile in care Tsi desfdsoard activitatea
sau achizitioneazd bunuri si servicii.

Groupe SNEF se asteaptd de la furnizorii s@i, ca cerintd minima, sa respecte cerintele Ghidului de conduitd sau,
in cazulin care acestea sunt mai exigente, prevederile legilor si reglementarilor aplicabile in jurisdictiile in care
furnizorii isi desfasoard activitatea.

Groupe SNEF isi rezerva dreptul de a verifica respectarea Ghidului de conduitd prin intermediul unor
mecanisme de evaluare internd sau externd, precum si de a solicita punerea in aplicare a progreselor in
conformitate cu cerintele de audit.
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Domeniul de aplicare

Recunoasterea Ghidului de conduitd este o conditie esentiald in cadrul oricarui contract incredintat de
Groupe SNEF furnizorilor sdi.

Prin acceptarea oricdrei comenzi din partea Groupe SNEF, furnizorul se angajeazd sa se asigure ca toate
activitatile sale sunt conforme cu dispozitile cuprinse in Ghid.

Standardele si cerintele stabilite in prezentul Ghid se adauga la prevederile oricdrui confract sau acord legal
dintre furnizor si Groupe SNEF si nu le inlocuiesc.
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. DREPTURILE ANGAJATILOR
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1.3. Munca copiilor

1.4. Nediscriminare

1.5. Salarii si beneficii

1.6. Libertatea de asociere



1.1. Respectsi demnitate
Groupe SNEF se asteaptd ca furnizorii sdi s isi frateze angajatii cu respect si demnitate.
Furnizorul nu va admite si nu va practica nicio formda de hartuire morald sau fizicd sau orice alt abuz.
De asemeneaq, Furnizorului i este interzis s angajeze pe cineva in mod ilegal, sG angajeze un strdin

fara titlurile si autorizatiile cerute de legislatia locald si, pentru un cetdtean al Uniunii Europene, de
legislatia comunitarad.

1.2. Munca fortata
Furnizorul garanteazd cd nu utilizeazd munca fortatd sau coercitivd, in conformitate cu conventiile

Organizatiei Infernationale a Muncii (OIM) care interzic munca fortatd, si ca oferd angajatilor sdi
toate posibilitatile de ainceta liber contractul de muncd in urma unui preaviz rezonabil.

1.3. Munca copiilor

Furnizorul nu frebuie sd tolereze sau sa utilizeze munca copiilor in nicio etapd a activitatilor sale, in
conformitate cu conventiile Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) privind munca copiilor si
varsta minima de lucru a copiilor.

1.4. Nediscriminare 6
Groupe SNEF se asteaptd ca furnizorii sdi sa trateze toti angajatii lor in mod egal si onest.
Furnizorul se abtine de la practicarea oricarei discrimindri in materie de angajare, acces la

promovare, formare sau concediere pe criterii de origine, moralitate, sex, rasd, culoare, varsta,
opinii politice sau religioase, apartenentd sindicald sau handicap.

1.5. Salarii si beneficii
Groupe SNEF se asteaptd, ca o cerintd minima, ca Furnizorii sdi sa plateascd un salariu regulat si sa

plateasca orele suplimentare la rata legald impusd de legile si reglementarile locale privind munca
si ocuparea fortei de munca si ca angaijatii lor sa beneficieze de avantajele legale in vigoare.

1.6. Libertatea de asociere

Groupe SNEF se asteaptd de la furnizorii sdi sa respecte si sa recunoasca dreptul fiecarui angajat de
a negocia colectiv, de a crea sau de a participa la o organizatie sindicald la alegere, fard
penalizare, discriminare sau hartuire.
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ETICA AFACERILOR
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2.2. Respectarea legislatiei privind coruptia
2.3. Etica achizitiilor



2.1. Respectarea regulilor de concurentd

Groupe SNEF se asteapta de la furnizorii sdi sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu legile si
conventiile in vigoare pentfru a promova o concurenta liberd si loiald si sa lucreze in deplind
fransparentd in ceea ce priveste reglementarile privind concurenta.

2.2. Respectarea legislatiei privind
coruptia
8
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Groupe SNEF se asteaptd ca Furnizorii sdi sa respecte toate legile si reglementarile aplicabile privind
reprimarea actelor de coruptie sub foate formele sale, inclusiv santajul si mita, spdlarea de bani,
precum si practicile comerciale ilicite, si ca se angajeaza sa punad in aplicare mijloacele necesare
pentru a preveni orice forma de coruptie sau de frafic de influenta.

Furnizorul declard ca respectd pe deplin normele nationale si internationale care interzic coruptia,
spdlarea de bani sau platile ilicite. Vor fi puse Th aplicare proceduri de prevenire, monitorizare si
aplicare a legii pentfru a asigura conformitatea.

In relatiile cu entitatile publice sau private, furnizorul se angajeazd sa nu ofere, sa promitd, sa dea
sau sa solicite, direct sau indirect, beneficii de orice naturd sau pldti in baniin scopul de a castiga
un confract sau de a obtine un avantaj neloial.

2.3. Efica achizitiilor

Furnizorul se angajeazd s@ promoveze si sa aplice principiile prezentului Ghid de conduitd propriilor
sai furnizori, subcontractanti si alti prestatori de servicii, pentru a garanta ca principiile descrise in
prezentul Ghid de conduitd sunt, in masura in care este posibil, adoptate si aplicate de catre
furnizorii, subcontractantii si alti prestatori de servicii.

Ghidul de conduitda pentru furnizori si subcontractanti
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PREVENIREA
CONFLICTELOR DE
INTERESE

3.1. Conflicte de interese

3.2. Cadouri, remuneratii si alte beneficii



3. 1. Conflicte de interese

Deciziile luate infr-un context de conflict de interese ridicd indoieli cu privire la calitatea acestora,
dar si cu privire la integritatea persoanei care le-a luat si pot atrage raspunderea societatii. Astfel,
orice interes privat susceptibil de a fi contrar intereselor Groupe SNEF trebuie raportat conducerii
Groupe SNEF si/sau agentul de conformitate Groupe SNEF.

Furnizorul este obligat sa raporteze Groupe SNEF orice situatie care ar putea fi potential consideratd
un conflict de interese si sa informeze Groupe SNEF atunci cadnd un angajat al Groupe SNEF sau un
profesionist sub contract cu Groupe SNEF ar putea avea orice interes in activitatea furnizorului sau
orice legaturi economice cu acesta.

Furnizorul se angajeazad sa se abtind de la a se plasa in mod intentionat intr-o situatie de conflict de
interese si sa nu participe la nicio reuniune sau decizie privind dosarele care fac obiectul conflictului
de interese.

Furnizorul se angajeazd sa dezvaluie orice conflict de interese real sau potential si sa discute cu
conducerea Groupe SNEF si/sau cu agentul de conformitate Groupe SNEF. Orice activitate care
este aprobatd, in ciuda unui conflict de interese real sau aparent, frebuie sa fie documentata.

3.2. Cadouri, remuneratii si alte beneficii
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Furnizorii frebuie sa fie constienti de faptul cd angajatii Groupe SNEF nu pot oferi sau primi cadouri,
plati sau alte beneficii care ar putea influenta sau da impresia cd ar influenta o decizie de afaceri.
In consecinta, Furnizorilor le este interzis sa ofere cadouri angajatilor Groupe SNEF (sau membrilor
famililor acestoral).

Tn plus, Furnizorii frebuie s& se asigure cd orice mostre oferite gratuit angajatilor Groupe SNEF nu vor
fi percepute ca mitd sau ca o incercare de a obtine un avantajin orice decizie de achizitie sau de
cumparare.

Ghidul de conduita pentru furnizori si subcontractanti
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PROTECTIE
DIN ACTIVELE GRUPULUI SNEF

4.1. Confidentialitate



4.1. Confidentialitate

Furnizorii trebuie sa respecte drepturile de proprietate intelectuald, secretele industriale si
comerciale, precum si orice alte informatii confidentiale, de proprietate sau sensibile ale Groupe
SNEF si nu poft sd le foloseascd sau sd le utilizeze decdt in limitele prevazute in contractul lor cu
Groupe SNEF.

Groupe SNEF se asteaptd ca toti furnizorii sGi s mentind politici care sa impund respectarea stricta
a confidentialitatii informatiilor.

Ghidul de conduitda pentru furnizori si subcontractanti
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RESPECT PENTRU MEDIU,
SIGURANTA sI CALITATE

5.1. Respectul pentru mediu
5.2. Securitate
5.3. Calitate




5.1. Respectul pentru mediu

Groupe SNEF se asteaptd ca furnizorii sdi sa impartdseascd angajamentul sdu fatd de un mediu
curat si sigur.

Furnizorii se angajeazd sa respecte reglementarile si standardele de mediu locale si internationale.
Acestia se angajeazd sa limiteze impactul activitatilor lor asupra mediului, in special prin reducerea
pe cat posibil a consumului de energie si de resurse naturale, prin producerea a cat mai putine
deseuri, prin controlul emisiilor de efluenti si a tuturor celorlalte forme de poluare.

5.2. Securitate

Furnizorii care lucreaza cu Groupe SNEF suntincurajati sG acorde prioritate igienei si sigurantei si sa
creeze un mediu de lucru sanatos si sigur pentru toti angajatii care lucreazd pe santierele lor.

Ca o cerintd minima, Furnizorii frebuie sa respecte toate legile, reglementarile si normele aplicabile
in materie de sGnatate si sigurantd. Furnizorii vor lua masuri adecvate, cum ar fi polifici, norme,
proceduri de urgentd si sisteme de management, pentru a preveni bolile profesionale si
accidentele la locul de muncd si pentru a asigura un mediu de lucru sigur si sanatos.

5.3. Calitate

Calitatea produselor si serviciilor destinate clientilor Groupe SNEF este conditionatd in mare masurd
de cea a bunurilor si serviciilor achizitionate de Groupe SNEF.

Furnizorii sunt in intregime responsabili pentru calitatea produselor si serviciilor livrate. Acestia trebuie
sG implementeze si sa verifice eficienta procedurilor sistemului lor de calitate pentru a se asigura cd
toate produsele si serviciile furnizate sunt conforme cu cerintele Groupe SNEF si ale clientilor sai.

-
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REGULI DE CONDUITA sl
INCALCARI

6.1. Principii
6.2. Vigilenta
6.3. Transparentd




6.1.  Principii

Furnizorii Groupe SNEF recunosc faptul ca respectarea principiilor stabilite in acest Ghid de conduitd
constituie un element esential al relatiei comerciale si se angajeazad sa le aplice sau sd
implementeze o abordare de imbundtatire continud pentru a le aplica.

In cazul uneiincdalcari grave sau repetate de catre un furnizor a disporzitilor Ghidului de conduitd,
Groupe SNEF isi rezerva dreptul de a pune capadt relatiilor comerciale cu acest furnizor, fard a
aduce atingere eventualelor despagubiri la care Groupe SNEF ar putea avea dreptul.

6.2. Vigilenta

Rolul furnizorilor Groupe SNEF nu se limiteazd la simpla luare in considerare a acestui Ghid de
conduita.

In cazulin care problemele de conformitate eticd sau juridica ridicd semne de intrebare, furnizorii
au responsabilitatea de a le raporta.

6.3. Transparentd
16
17
Este posibil ca Furnizorii sa fie nevoiti sa facd dovada aplicarii Ghidului de conduitd si, in special, a
principiilor sale care reglementeaza etica in afaceri, lupta impotriva coruptiei, drepturile omului,
standardele de munca si angajamentul fatd de mediu.

Furnizorul frebuie sa pdastreze o arhivare suficientd pentru a dovedirespectarea prezentului Ghid de
conduitd si va pune la dispozitia oricarui reprezentant al Groupe SNEF arhive complete, autentice si
precise.

Pentru a exprima o ingrijorare sau pentru orice infrebdri cu privire la Ghidul de
conduita al furnizorului, furnizorii pot contacta agentul de conformitate Groupe
SNEF.

Agentul de conformitate se va asigura cd toate problemele legate de conformitate,

ridicate prin oricare dintre optiunile oferite furnizorilor in Ghidul de conduitd, sunt
rezolvate rapid, corect si la nivelul corespunzatorin cadrul Groupe SNEF.
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CONFIRMAREA FURNIZORULUI



Subsemnatii confirmdm prin prezenta ca

Am primit si am luat act de continutul Ghidului de conduita
al furnizorilor si subcontractantilor din cadrul Groupe SNEF,
2022.

Suntem constienti de toate legile si reglementarile
aplicabile in vigoare in tarile in care compania noasird isi
desfasoard activitatea.

Vom raporta orice suspiciune de incdlcare a Ghidului catre Groupe SNEF.

Vom respecta cerintele Ghidului de conduitd pentru furnizori si subcontractanti
din cadrul Groupe SNEF, 2022.

Vom informa toti angajatii, furnizorii, subcontractantii si prestatorii de servicii
despre Ghidul de conduitd pentru furnizori si subcontractanti din cadrul Groupe
SNEF, 2022 si ne vom asigura ca acestia respectd, de asemeneaq, dispozitile
cuprinse in acesta.

Prin prezenta, autorizdm Groupe SNEF sau orice organizatie
care actioneazd in numele Groupe SNEF sa efectueze, in
orice moment, cu sau fard noftificare prealabild, audituri in
spatiile noastre si ale subcontractantilor nostri, pentru a
verifica respectarea continutului Ghidului de conduitd pentru
furnizori si subcontractanti din cadrul Groupe SNEF ,2022.

Numele companiei

Numdarul de inregistrare al companiei 18

Nume - Prenume / Titlu

Data

.
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